f"'\} | FINANS
( DANMARK

j !,Q
o

/ KR
Seks bidrag til et Danmark
rigere pa muligheder

Finans Danmarks strateqgi 2024-2026



)

Med denne strateqi peger Finans Danmark
pd seks kerneomrdder, hvor visom
finanssektor spiller en saerlig rolle for bade
vores medarbejdere, kunder, samfund og
erhvervsliv. Vores madl er at skabe de bedste
muligheder for vaekst, baeredygtighed
og digitalisering - pa en sikker, tryg og
inkluderende made.



FORORD

Finanssektoren spiller en neglerolle i dansk gkonomi.
Langt de fleste borgere er kunder hos os, 0g vi imgde-
kommer dagligt deres behov for at spare op, Iéne, inve-
stere og betale. Vi tilbyder r&dgivning, I&n, digitale lgs-
ninger og meget mere. Rigtig mange af vores kunder er
ogsd medejere af finanssektoren - for nogle i form af di-
rekte medejerskab, for andre gennem deres opsparing.

Som finanssektor er vi en vigtig og afggrende del of et
sikkert og inkluderende finansielt gkosystem, der hjeelper
borgerne med at realisere deres dremme. Det ger vi ved
atfd opsparinger til at vokse, ved at finansiere familiernes
bolig og bil, virksomhedernes investeringer i bygninger,
produktion og arbejdspladser, og iveerksaetteren med
den nye gode idé. Og vi ger det i hele Danmark. Det er
ydelser, som skaber stor vaerdi for den enkelte og for fael-
lesskabet.

Vier Danmarks finansielle motor, der arbejder for et sam-
fund rigere p& muligheder for alle ved at skabe Igsninger
pd& nutidens og fremtidens udfordringer.

Den grenne omstilling er en af vor tids vigtigste udfordrin-
ger. Her spiller finanssektoren en vigtig rolle, b&de i Dan-
mark og globalt. Vi feler derfor en saerlig forpligtelse til at
bidrage og vaere med i front, nér de rigtige lgsninger skal
findes og feres udilivet.

Samtidig stér vi midt i en digital revolution med store mu-
ligheder for veekst og videndeling til gavn for hele sam-
fundet. Finanssektoren er et af de mest digitale erhverv i
Danmark, og vi er ferende, nér det handler om at udvikle
en lang reekke digitale Igsninger til gavn for borgerne og
virksomhederne. Men digitaliseringen rummer ogsé ud-
fordringer. Vihar derfor fokus pd digital sikkerhed og inklu-
sion, og Vi leverer et steerkt bidrag til bekeempelse af gko-
nomisk kriminalitet og svindel. Samtidig arbejder vi for at
sikre vores infrastruktur bedst muligt mod cyber-angreb.
Det skal veere trygt at veere digital borger i Danmark.

Et baeredygtigt arbejdsliv er en vigtig forudsaetning for at
fremme et sundt, produktivt og udviklende arbejdsmar-
ked og en grundsten i et rummeligt og moderne samfund.



Derfor stdér udviklingen af det
baeredygtige arbejdsliv hgjt pd fi-
‘ nanssektorens dagsorden. Hvad
\ - g enten det handler om trivsel, kom-
petenceudvikling, talentudvikling,
fleksibilitet, ligestilling, diversitet,
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viklende, rummelige og attraktive arbejdspladser. Finans-

barsel eller Ign, sé& er finanssekto-
ren kendetegnet ved at skabe ud-

sektorens samfundsansvar handler ogsé& om at bidrage
til udviklingen af et baeredygtigt arbejdsmarked praeget
af god ledelse, et sundt arbejdsmiljo i bredeste forstand
og et lavt sygefravaer, som kan veere med til at inspirere
andre og udvikle hele arbejdsmarkedet.

For at finanssektoren kan bidrage bedst muligt til at ud-
vikle og fremtidssikre Danmark, skal rammevilké&rene na-
turligvis veere pd plads. Det handler om alt fra fornuftig og
ubureaukratisk requlering til adgangen til specialiserede
og hgjt uddannede medarbejdere.

Med denne strategi har vi udpeget seks omréder, hvor vi
som finanssektor spiller og vil spille en endnu starre posi-
tiv rolle. Vi vil veere med til at skabe de bedste muligheder
for vaekst, baeredygtighed og digitalisering i det danske
samfund - pé& en sikker, tryg og inkluderende mdade.

Michael Rasmussen
Formand for Finans Danmark
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OM FINANS DANMARK

Vi er interesse- og arbejdsgiverorganisation for penge-
og realkreditinstitutter, kapitalforvaltere, barsmaeglere,
investeringsfonde, samt datacentraler, it- og fintech-virk-
somheder i den finansielle sektor. Tilsammen er vi finans-
sektoren.

Vi bidrager til sikker og effektiv drift af det finansielle sy-
stem. Vi understatter et baeredygtigt og digitalt Danmark
rigere p& muligheder. Og vores mission er at synligggre
finanssektorens veerdiskabelse og styrke tilliden mellem
finanssektoren og det omgivende samfund.

Det er vigtigt, at finanssektorens forretningsmodel er kon-
kurrencedygtig og robust, sé& sektoren fortsat kan Iafte
sin centrale samfundsfunktion og fastholde tilliden hos
kunder, investorer og rating bureauer. Og det er vigtigt for
den finansielle stabilitet, at finanssektoren har en robust
indtjening, s& den kan absorbere tab i nedgangstider. Det
erivores feelles interesse.

Vi arbejder for gget finansiel forstéelse og inklusion, s&
alle borgere fér sterst mulig viden om deres gkonomi, og

hvordan de hé&ndterer den. Det skaber tryghed og oget
livskvalitet. Sidst, men ikke mindst, bidrager vi til det bae-
redygtige arbejdsliv, kendetegnet ved diversitet, inklusion,
ligelgn og kompetenceudvikling.

Som interesse- og arbejdsgiverorganisation belyser vi
lzbende de konsekvenser, som forskellige tiltag har for fi-
nanssektoren og dens forretningsmodel, for borgerne og
for samfundsakonomien. Vi bidrager med fakta og analy-
seriden offentlige delbbat om finanssektoren og dens rolle
i samfundsgkonomien.

Vier vores medlemmers stemme. Og med en konstruktiv,
dialogsagende og faktabaseret tilgang er det vores for-
mdl atvaere en alliance- og samarbejdspartner pé vores
medlemmers vegne i samspillet med andre samfunds-
aktorer.



Vores vision er at bidrage til at udvikle Danmark positivt.
Derfor har vi udpeget seks kerneomréder som omdrej-
ningspunkt for vores arbejde, der skal sikre, at finanssek-
toren fortsat kan understotte et baeredygtigt og digitalt
Danmark rigere p& muligheder:

1. Veaekst og udvikling

2. Beeredygtig finans

3. Digitalisering

4. Sikkerhed og tryghed

S. Finansiel laering og inklusion
6. Etarbejdsmarkedibalance

Finans Danmark repraesenterer medlemmer pd tveers

af penge- og realkreditinstitutter, kapitalforvaltere,
barsmaeglere, investeringsfonde, samt datacentraler, it-
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og fintech-virksomheder i den finansielle sektor. Tilsam-
men udqger vi finanssektoren. Finans Danmark har kontor i
bade Kgbenhavn ogiBruxelles.

Finans Danmarks medlemsvirksomheder beskaeftiger
ca. 45.000 ansatte. Bank- og realkreditsektoren reprae-
senterer en samlet balancesum pd ca. 6.000 mia. kr, og
investeringsbranchen forvalter - blandt andet via investe-
ringsfonde - en formue p& 4.500 mia. kr. i Danmark. Sam-
let bidrager finanssektoren hvert &r med omkring 15 mia.
kr.i selskabsskat og lansumsafqift.
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Seks bidrag til

udvikling af Danmark

Veaekst og udvikling
Finanssektoren bidrager til vaekst, udvikling
og muligheder i Danmark.

Baeredygtig finans
Finanssektoren bidrager til at n&d de poli-
tiske mal for klima og biodiversitet, bdde |
Danmark og globalt.

Digitalisering
Finanssektoren bidrager til udviklingen af
detdigitale samfund.

Sikkerhed og tryghed

Finanssektoren bidrager til et sikkert og
trygt Danmark gennem bekaempelse af
svindel og gkonomisk kriminalitet.

Finansiel lzering oqg inklusion
Finanssektoren bidrager til finansiel for-
stéelse, forbrugerbeskyttelse og finansiel
inklusion.

Et arbejdsmarked i balance
Finanssektoren bidrager til at sikre og ud-
vikle et arbejdsmarked i balance og et bae-
redygtigt arbejdsliv.
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BAREDYGTIG ET ARBEJDSMARKED
FINANS | BALANCE
Q Seks bidrag _\/
,: Z‘ til udvikling af ‘
Danmark
VAKST OG - DIGITALISERING
UDVIKLING

Rk

SIKKERHED FINANSIEL LAERING
OG TRYGHED OG INKLUSION



Veekst og udvikling

Finanssektoren bestér af bé&de store og smé pengein-
stitutter sé@vel som realkreditinstitutter, der hver dag sikrer
finansiering, r&idgivning og betalinger mellem borgere og
virksomheder i hele Danmark. Samtidig formidler sekto-
ren borgernes opsparinger over i investeringer og kapital
til virksomheder i hele verden. Finans Danmark arbejder
for at sikre de bedst mulige betingelser for borgernes
investeringer og opsparing, s& gode afkast gé&r hénd i
h&nd med den baeredygtige omstilling.

Finanssektoren fungerer som Danmarks finansielle motor,
der er med til at sikre veekst, velstand og sammenhasngs-
kraft. Det er fundamentet for et robust arbbejdsmarked og
et af verdens bedste velfeerdssamfund. Finans Danmark
arbejder p& den baggrund aktivt for at synliggere sekto-
rens veerdiskabelse og bidrag til vores feelles velfaerd.

Finanssektoren er partner for alle virksomheder - fra iveerk-
seetteren over hé&ndvaerksmesteren til de helt store virk-
somheder, der konkurrerer globalt. Finanssektoren er ogsé
partner for den enkelte - og familien - hver eneste dag.

Et afgerende mal for Finans Danmark er, at finanssekto-
ren kan st& imod og bidrage med Igsninger til familier og

virksomheder, nér samfundet mader udfordringer - b&de
de uforudsete, som coronapandemien og krigen i Ukra-
ine, og de kendte som klima- og biodiversitetskriserne,
der kraever mobilisering af hele samfundet.

Nar en sektor spiller en s& vigtig rolle i samfundsekonomi-
en, fglger der naturligvis krav med. Men kravene mé ikke
haemme sektorens mulighed for at fungere som en motor
for vaekst og velstand, bé&de nationalt og internationailt.
Derfor arbejder Finans Danmark - bé&de herhjemme og
i EU - for at sikre fornuftige rammevilkér og finansiel re-
qgulering, der pd& den ene side skaber en robust og stabil
sektor, og pd den anden side gar det muligt for sektoren
atlevere attraktive lesninger til borgerne.

Samtidig er det helt afggrende for finanssektorens mulig-
heder for vaekst og udvikling, at virksomhederne har ad-
gang til de rette kompetencer og et arbejdsudbud, der
matcher efterspgrgslen.
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VAEKST OG UDVIKLING
Finanssektoren bidrager til
vaekst, udvikling og mulig-

heder i Danmark



Baeredygtig finans

Finanssektoren i Danmark spiller en vigtig rolle i den
baeredygtige omstilling. Med ambitionen om en 70 pct.
CO,-reduktion i 2030 og et nul-udledningssamfund i 2050
er der behov forI&n og investeringer i et hidtil uset omfanag.

Som sektor udleder vi ikke selv CO, i naevneveerdigt om-
fang. Men gennem borgerne og virksomhederne er sekto-
ren en central motor i omstillingen, som via dialog, rédgiv-
ning, udldn, investeringer og kapitalforvaltning bidrager
til at n& de politiske mal for klima og biodiversitet, béde i
Danmark og globailt.

Sektoren tilbyder rédgivning, finansiering og kapital til
baeredyqgtige projekter og virksomheder. Fra udskiftning
af oliefyr over finansiering af vindmelleparker og inve-
stering i beeredygtige virksomheder verden over til ener-
giforbedringer i boliger. Sektorens finansiering of grenne
aktiviteter rundede i 2022 knap 700 mia.kr, og to ud of tre
kroner er investeret i investeringsfonde med baeredygtige
mail eller karakteristika. Finanssektoren har ogsé fokus pd
at understatte mere biodiversitet, s& naturen kan bevares
- 0gsd i fremtiden.

Det er vigtigt at f& hele samfundet med i omstillingen. Det
indebaerer bl.a. investering i projekter og virksomheder,
som endnu ikke er beaeredygtige, men som er godt pd vej.
Her bruger sektoren aktivt sit ejerskalb til &rligt at pdvirke

de tusindvis af virksomheder, der investeres i, i en mere
baeredyqgtig retning.

Finans Danmark arbejder for klare feelleseuropaeiske de-
finitioner, der skal sikre, at forbrugerne fér forstéelige og
sammenlignelige oplysninger om produkters baeredyg-
tighed. Og at finanssektoren dermed har klare rammer
atagere inden for. Samtidig arbejder Finans Danmark for,
at de data, som sektoren selv skal bruge til at vurdere og
afrapportere virksomhedernes baeredygtighedsindsats,
er tilgeengelige og troveerdige.

| EU arbejder Finans Danmark for, at den kommende
beskatning af danske virksomheders CO,-udledninger
ogsd indfgresiresten af EU. Desuden er Finans Danmark
en aktiv medspiller p& EU-Kommissionens handlingsplan
for baeredyqgtig finans, etengagementvivil fastholde i for-
hold til den nye kommission i 2024, b&de ndr det gaelder
klima, biodiversitet samt sociale og ledelsesmaessige
forhold.

Finanssektoren laegger samtidig stor veegt pé at sikre
og udvikle det baeredygtige arbejdsliv. Derfor arbejder
Finans Danmark for gode overenskomster, barsel, Ion,
trivsel, kompetenceudvikling, fleksibilitet, ligestilling og
diversitet, s& medarbejderne har de bedst mulige forud-
saetninger for at kunne r&dgive kunderne.
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BAREDYGTIG FINANS
Finanssektoren bidrager til at
nd& de politiske mal for klima og
biodiversitet, bdde i Danmark
og globalt



Digitalisering

Finanssektoren har i en arraekke veeret pioner inden for
digitaliseringen af Danmark og har i partnerskab med
myndighederne skabt en robust og samfundsnyttig in-
frastruktur til gavn for hele Danmark.

Digitaliseringen har iseer revolutioneret betalingsomré-
det, hvor mobilbank, kontaktlgse kort, mobilbetalings-
lpsninger og straksoverfgrsler har gjort hverdagen let-
tere for den enkelte borger. Og udviklingen fortsastter
med kunstig intelligens og nye digitale lgsninger, der vil
gore hverdagen endnu nemmere for den enkelte. Finans
Danmark arbejder for fortsat at synliggere sektorens bi-
drag til et effektivt og veerdiskabende betalingsmarked
i Danmark og pé& at skabe gode rammevilkér bé&de her-
hjemme og i EU.

Finanssektoren er den offentlige sektors vigtigste di-
gitaliseringspartner. Finanssektorens indberetninger
til skattemyndighederne udger grundlaget for en kor-
rekt skatteberegning og en g@get automatisering af
arsopqgerelsen. Desuden er bankerne forudsaetningen
for en reekke helt centrale digitale infrastrukturer som
feks. clearing/afvikling af danske kroner, Den Digitale
Tinglysning og NemKonto. Det geelder ogsé MitlD, som
sektoren Ipbende vil videreudvikle, s& det ogsé frem-
over er nemt, sikkert og trygt at bruge.

Samtidig fortsaetter sektoren med at udvikle Igsninger til
gavn for borgerne. Det skal vaere endnu mere bruger-
venligt at vaere bankkunde. Bade i forhold til det dagli-
ge overblik over gkonomien, og né&r man skal betale og
investere. Det skal ogsd& veere nemmere at skifte bank.
Sektoren arbejder derfor p& at udvikle en ny digital lgs-
ning, eBankskifte, som yderligere skal automatisere ud-
vekslingen af information mellem bankerne.

Finanssektoren vil fortsat levere et vaesentlig bidrag til
udviklingen af det digitale samfund for at fremme veskst
og velstand, bdade herhjemme og i EU. Hensynet til eksi-
sterende investeringer p& omrddet, fair konkurrence og
brugervenlighed vil fortsat veere vigtige pejlemaerker for
sektorens indsats.

Finanssektoren investerer massivt i kompetenceudvik-
ling, s& medarbejderne konstant er kleadt pé& til at ud-
vikle og udnytte nye digitale veerktgjer pé& arbejdsplad-
sen til gavn for medarbejdere, kunder, virksomheder og
samfund. Finans Danmark arbejder pd et styrket fokus
p& digitale kompetencer i de offentlige uddannelser
samt efter- og videreuddannelser. Det er en afggrende
forudsaetning for fuld udnyttelse af digitaliseringens mu-
ligheder samt @get produktivitet, konkurrenceevne og
vaeksti Danmark.
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DIGITALISERING

Finanssektoren bidrager til
udviklingen af det digitale
samfund



Sikkerhed
og tryghed

Finanssektoren arbejder for et sikkert og mere trygt Dan-
mark. Sektoren har investeret massivt i at forebygge gko-
nomisk kriminalitet, modstd cyberangreb og levere sikre
lgsninger til borgerne. Det skaber tryghed bé&de for den
enkelte og for samfundet.

Sektoren spiller en afggrende rolle i bekaempelsen af gko-
nomisk kriminalitet. Over de seneste ti &r har sektoren gget
antallet of underretninger om mistaenkelige transaktioner
markant og tegner sig i dag for ca. 90 pct. af alle underret-
ninger til myndighederne. Det skyldes store investeringer
i kend-din-kunde-procedurer, monitoreringssystemer og
digitale identifikationssystemer samt et forstaerket samar-
bejde med myndighederne. Finanssektoren vil ogsé i de
kommende d&r investere i bekaempelsen af gkonomisk kri-
minalitet, ligesom sektoren fortsat vil indgé i operationelle
samarbejder.

| takt med digitaliseringen er den enkelte blevet mere sdr-
bar over for bl.a. svindel, samtidig med at de kriminelle bli-
ver stadig mere udspekulerede i deres metoder. Finans-
sektoren vil derfor fortsaette indsatsen for at blive bedre til
atidentificere og forebygge identitetstyveri, kontaktoedra-
geri og andre former for svindel. Det vil vi bl.a. ggre ved at

nedsaette en saerlig svindel task force, der skal gennemfg-
re en 360 graders kortleegning af de kriminelles metoder
og komme med forslaqg til konkrete praeventive indsatser.
Desuden lancerer vi en national oplysningskampagne,
"Sikker bbank — sammen", der saetter fokus pd, hvordan vi
sammen beksemper digital svindel.

Men der er ogsd behov for at @ge samfundets generelle
opmeaerksomhed. Finans Danmark vil derfor iveerksaette
konkrete awareness-kampagner i samarbejde med poli-
ti, myndigheder og andre organisationer. Mélet er at gere
borgerne bedre til at gennemskue svindlen, fastholde po-
litiets fokus p& bagmaend, hé&ndlangere og muldyr samt
levere det klare budskab til de kriminelle, at deres handlin-
ger vil blive mgdt med alvorlige sanktioner.

Cybersikkerhed vil fortsat vaere et centralt fokusomréde
for finanssektoren, der lpbende arbejder pd at styrke de
centrale danske it-systemer og gere dem mindre sérbare
over for bl.a. cyberangreb. Koblingen mellem it-systemer
og det finansielle kredslgb betyder, at feks. cyberangreb
hurtigt kan udvikle sig til en samfundsmaessig trussel. Der-
for vil Finans Danmark fortsat arbejde pd at styrke samar-
bejdet pd tveers af sektoren for atimedegd cybertruslen.
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SIKKERHED OG TRYGHED

Finanssektoren bidrager til et
sikkert og trygt Danmark gennem
bekaempelse af svindel og
okonomisk kriminalitet



Finansiel laering

og inklusion

Finanssektoren leverer finansielle ydelser til alle borgere
gennem livet. Fra bgrne- og pensionsopsparing, 1an til
den forste bolig, til kassekredit, betalingsydelser og den
forste investering. Det giver muligheder for den enkelte.
Da vores gkonomiske beslutninger er med at forme vo-
res liv, er det vigtigt, at alle borgere har en bred finansiel
forstéelse, s de kan tage hdnd om deres gkonomi og er
godt kleedt pé til en lpbende dialog med bankré&dgiveren
om deres gkonomiske muligheder.

Sektoren arbejder aktivt for at udbrede finansiel forstéel-
se i samfundet, s& den enkelte kan traeffe velinformerede
okonomiske beslutninger. De fleste har godt styr pé& deres
@konomi. Men der er grund til at veere saerligt opmaerk-
som pd de mindre grupper, herunder de unge, som kan
have sveert ved at finde hoved og hale i tal og budgetter.
Og dem som kan have sveert ved at selvbetjene digitale
lasninger. Gennem oplysning, vejledning og samarbejde
med myndigheder og andre organisationer arbejder fi-
nanssektoren for at sikre den sterst mulige inklusion.

Sektoren bidrager ogs& med viden om finansielle forhold,
bl.a. med den drlige Pengeuge, hvor landets bankrédgive-
re bespger landets folkeskoler, og oplysningskampagner,

feks. mod svindel. Statistikker og analyser pd bl.a. realkre-
dit- og investeringsomrédet bidrager med vigtig viden om
borgernes skonomi. Desuden driver sektoren prisportalen
pengepriser.dk, der hjeelper forbrugeren med at sammen-
ligne priser pd& finansielle produkter, bl.a. de unikke danske
realkreditlén. Det gavner mobiliteten og konkurrencen.

Som livslang partner for borgerne er forbrugerbeskyttel-
se en hel naturlig del af finanssektorens DNA. Hver dag
hjeelper tusindvis af bankréidgivere borgerne med at rea-
lisere deres dremme. Her stér kreditvurderingen i centrum
og skal sikre, at indkomsten matcher udgifterne, at bud-
gettet er realistisk, og at der planlaegges og spares op til
fremtiden.

Mange borgere investerer og sektoren vaerner om de in-
vestorer, der har brug for seerlig beskyttelse, men uden
samtidig at begraense mulighederne for de mere erfar-
ne og robuste investorer. Finans Danmark vil arbejde for
at udbrede en sund og inkluderende investorkultur, hvor
adgang til mdlrettet investeringsrédgivning, en god start
for unge investorer samt vigtigheden af risikospredning er
i fokus. Indsatsen vil inkludere risikoen ved nyere aktivklas-
ser som f.eks. kryptoaktiver.



o N MM

FINANSIEL LERING OG INKLUSION

Finanssektoren bidrager til
finansiel forstdelse, forbruger-
beskyttelse og finansiel
inklusion



Et arbejdsmarked

| balance

Ud over at veere interesseorganisation er Finans Danmark
arbejdsgiverforening. Vi ser finanssektorens medarbejde-
re som vores vigtigste réstof. Deres kompetencer og en-
gagement er afgerende for de finansielle virksomheders
produktivitet, konkurrenceevne og bidrag til samfundet.

Finanssektoren yder et vaesentligt bidrag til at sikre og
udvikle det baeredygtige arbejdsliv. Det sker gennem et
vedholdende fokus pd& at styrke trivslen og udviklingen af
medarbejdernes potentiale. Mélet er at skabe attraktive
arbejdspladser, der tiltraskker og fastholder hgjtkvalifice-
ret arbejdskraft fra ind- og udland samt styrker medarbej-
dernes motivation og arbejdsgleede. Ved at udvide og ud-
vikle talentmassen i finanssektoren og arbejdsmarkedet
generelt, understgtter finanssektoren dermed innovation,
vaekst og velstand. Det ggr Danmark rigere p& muligheder
foralle.

Vignsker et Danmark med en hgj grad af sammenhaengs-
kraft. Det kreever et rummeligt arbejdsmarked. Det onsker
vi at understgtte - ogsd i fremtiden. Vi er optaget af sam-
men med parterne pd det finansielle arbejdsmarked at
sikre fleksibilitet og gode ansasttelsesvilkér, der afspejler
de gensidige forventninger pé et fleksibelt og vidensinten-

sivt arbejdsmarked. Gennem moderne, fleksible overens-
komster arbejder vifor at skabe gode rammer for lgbende
kompetenceudvikling og et sundt og sikkert arbejdsmilja.
Det geelder bé&de i forhold til mental sundhed, fleksibel ar-
bejdstid, hiemmearbejde og tilbagetraskning, ligestilling
og ligebehandling, diversitet samt gode barselsmulighe-
dermed fuld lgn.

Finans Danmark arbejder for en arbejdsmarkedspoli-
tik, der understetter arbejdsudbud, veekst og udvikling.
Gennem en madlrettet uddannelsespolitik skal uddannel-
sesinstitutionerne sikre uddannelser af hgj kvalitet, som
matcher det vidensintensive arbejdsmarkeds kompeten-
cebehov. Uddannelsesinstitutionerne skal desuden ska-
be attraktive vilkar for at tage fleksible efter- og videreud-
dannelser i hele landet, og som matcher efterspargslen.
Som en del af vores samfundsansvar deltager vi aktivt i
trepartsforhandlinger samt udvalg, r&id og nasvn, hvor der
er brug for at tage ansvar for Danmark og det finansielle
arbejdsmarked.
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ET ARBEJDSMARKED | BALANCE

Finanssektoren bidrager til at
sikre og udvikle et arbejdsmarked
i balance og et baesredyqgtigt
arbejdsliv



SADAN GOQR VI DET

Vindrimd&l med vores bidraq til en fortsat positiv udvikling i Danmark ved hjeelp af fire

strategiske greb. Vibenytter de fire greb pd tveers af vores seks indsatsomréder.

Samfundsrolle

Vi synligger og skaber forstéelse for, at finanssektoren
understotter vaekst, udvikling, baeredygtig omstilling, digi-
talisering, arbejdsliv samt finansiel forstdelse og inklusi-
on i hele Danmark. Vi tager ansvar for at skabe vaerdi for
bé&de borgerne, virksomhederne og det danske samfund.

Interessevaretagelse

Vi reekker bredt ud til det politiske Danmark og andre
danske og internationale aktegrer for sammen at sikre
fornuftige rammevilkér, sé vi kan lgse vores kerneopgave
som finanssektor til gavn for hele samfundet. Som en vig-
tig samfundsakter spiller vi konstruktivt ind med I@snings-
forslag pd relevante omréder. Vi er alliance- og partner-
skabsorienteret og gnsker at styrke tilliden mellem sektor

Crm

og samfund.
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Kommunikation

Vikommunikerer proaktivt om finanssektorens samfunds-
bidrag. Vi tager faglig stilling til politiske forslag og brin-
ger vores finansielle ekspertise i spil pd tvaers af diverse
kommunikationsplatforme p& en konstruktiv og inklude-
rende made.

Medlemssamarbejde

Vi samarbejder taet med vores medlemmer og bruger
deres faglige ekspertise i vores indsats for at sikre vores
sektor ordentlige rammevilkér.
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Som finanssektor er vi en vigtig
og afgorende del af et sikkert og
inkluderende finansielt pkosystem,
der hjeelper borgerne med at
realisere deres dromme.
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